TABLEAU DES TARIFS 2026

CLéA MANAGEMENT
Certification professionnelle du
répertoire spécifique RS6269 28 € Net 28 € Net 2400€
Continu
85h
CONSEILLER DE VENTE 46T31203
Titre professionnel de niveau 4 10 € Net 10.50 € Net 3868 € Net
Continu RNCP37098
455 H
Tiro professionnel e iveaud | 46731202
Continu 11.50 € Net 12 € Net 4 517 € Net
462 H RNCP37717
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TABLEAU DES TARIFS 2026

CHARGE D’ACCUEIL ET DE

46T32405
QESTION A_DMINISTRATIVE 10 € Net 10.50 € Net 3 868 € Net
Titre professionnel de niveau 4 RNCP41239
Continu
455 H
36731201

MANAGER D’ETABLISSEMENT

MARCHAND RNCP41853 10.46 € Net 10.98 € Net 4 671 € Net
Titre professionnel de niveau 5

Continu : 525 H

ASSISTANT RESSOURCES
HUMAINES
Blended-Learning
Titre professionnel de niveau 5
Continu : 495 H

36T31502
RNCP35030 8.93 € Net 9.40 € Net 3757 € Net
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ASSISTANT COMMERCIAL

TABLEAU DES TARIFS 2026

Titre professcigggﬁlljde niveau 5 36732402 11.50 € Net 12 € Net 4 858 € Net
497 H RNCP35031
NEGOCIATEUR
36731203
TECHNICO-COMMERCIAL
Titre professionnel de niveau 5 RNCP39063 11.50 € Net 12 € Net 5338 € Net
Continu : 546 H
FORMATEUR PROFESSIONNEL
D’ADULTES 36733301
Blended-Learning 11 € Net 11.50 € Net 4 500 € Net
Titre professionnel de niveau 5 RNCP37275
Continu : 581 H
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TABLEAU DES TARIFS 2026

RESPONSABLE 26T31201
D’ETABLISSEMENT MARCHAND 11 € Net 11,50 € Net 6 237 € Net 5 302 € Net
Titre professionnel de niveau RNCP38666

Continu : 567 H

* Pour les cursus en alternance, les codts de formation sont pris en charge par I'entreprise signataire. Toutefois ceux-ci peuvent étre financés de maniére partielle ou en totalité par les OPCO. Les colits indiqués
peuvent varier en fonction des adaptations et des moyens supplémentaires mis en ceuvre par G5 FORMATION, liés soit au public regu en formation soit a une demande spécifique de I'entreprise.
** Nos forfaits peuvent étre réétudiés afin de prendre en compte les critéres d’ordre social (bénéficiaires de minima sociaux, jeunes, etc.) et ainsi de faciliter 'accés a la formation. Un échéancier de paiement adapté

peut également étre proposé
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